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1. ORGANIZASYONDAKI YERI

1.1. KIME BAGLI

1.1.1. Hayvan Sagligi ve Yetistiriciligi Sube MuduriG’ne.

1.2. KIMLER BAGLI

1.2.1. Veteriner Hekim, Teknik Eleman (Veteriner Saglik Teknikeri ve Teknisyen),
Birimde gorevlendirilen diger personel

1.3.  VEKILI

1.3.1. Veteriner Hekim
TEMEL FAALIYETLERI

2.1. Hayvan hareketleri ve igletmelerle ilgili islemleri takip etmek.

3. GOREV VE SORUMLULUKLARI

3.1.  Hayvan hareketleri denetimleri, kagak hayvan ve hayvansal UrUnler ile ilgili
islemleri koordine etmek.

3.2.  Sigir cinsi hayvanlarin tanimlanmasi, tescili ve izlenmesi ¢alismalari, koyun-kegi
kayit sistemi, aricilik kayit sistemini koordine etmek.

3.3. Kanatl, aricilik ve sigir isletmelerinde ilag kullanim kontrollerinin takibini koordine
etmek.

3.4. Damizlik kanath igletmeleri ve kulugkahanelerin galigma izin, denetim islemlerini
koordine etmek.

3.5. Kalinti izleme galigmalarini koordine etmek.

3.6. Hayvan pazarlari, mezbahalar, ruhsatlandirma, denetimini koordine etmek.

3.7. Canli hayvan, hayvansal Urun uretim, satis ve kesim vyerlerinin faaliyetlerinin
kaydini tutmak, faaliyetleri ile ilgili izinleri vermek, kontrol etmek ve denetlemek.

3.8. Hayvancilik igletmelerinin kapasite raporlarini vermek.

3.9. Antrepolarin kayit ve onay islemlerini koordine etmek.

3.10. Su Urinleri isleme tesislerinin kayit ve onay islemlerini koordine etmek ve ayni
tesislerin ihracat ile ilgili denetimlerinin ithalat-ihracat birimiyle birlikte
yurutilmesini koordine etmek.

3.11. Balik¢ilik ve Su Urunleri isleyen isletmelerin is ve islemlerini koordine etmek.

3.12. Canl ¢ift kabuklu yumusakgalari igleyen igletmelerin is ve iglemlerini koordine
etmek.
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3.13. Yoneticisi tarafindan goérevlendirildigi toplanti, egitim, komisyon ve komite vb.
calisma gruplarinda yer almak.

3.14. Faaliyetlerine iligkin bilgilerin kullanima hazir bir bigimde bulundurulmasini, rapor
ve benzerlerinin dosyalanmasini saglamak, gerektiginde konuya iliskin belge ve
bilgileri sunmak.

3.15. Gorev alani ile ilgili mevzuati duzenli olarak izlemek, bilgilerini gincellegtirmek.

3.16. Biriminde vyapilan iglerin kurulusun misyon, vizyon ve temel degerlerine
uygunlugunu saglamak.

3.17. Gorev alani ile ilgili tim kayit, evrak ve degerlerin korunmasindan sorumlu olmak,
arsiv olusturmak ve dizenini saglamak.

3.18. Gorev ve sorumluluk alanindaki tum faaliyetlerin mevcut i¢ kontrol sistemi tanim
ve talimatlarina uygun olarak yuratilmesini saglamak.

3.19. Birimin gorev alanina giren konularda meydana gelebilecek standart disi is ve
islemlerin giderilmesi ve surekli iyilestrme amaciyla; 'Duzeltici Faaliyet' ve
'Onleyici Faaliyet' galismalarina katilmak.

3.20. Is saghgi ve is glvenligi kurallarina uymak, sorumlulugu altinda bulunan ya da
birlikte calistigi kisilerin s6z konusu kurallara uymalarini saglamak, gerektiginde
uyari ve tavsiyelerde bulunmak.

3.21. Yaptigi isin kalitesinden sorumlu olmak ve kendi sorumluluk alani igerisinde
gerceklestirilen isin kalitesini kontrol etmek.

3.22. Diger mevzuat ve il mudurl tarafindan verilecek benzeri gorevler yapmak.
3.23. Istatistiksel verileri hazirlamak.
3.24. idarece uygun goriilen gorevler ve yazismalari yapmak ve takip etmek.

3.25. i¢ kontrol ve Kalite Yénetim Sistemi gereklerini yerine getirmek. Hizmet
standartlarina uyarak slre¢ hedeflerine ulagsmak.

3.26. Yukarida belirtilen temel faaliyetler cercevesinde ¢alismalarin devamlihgini
saglamak, alinan sonuglarin gerekli birim ve kurumlara bildiriimesini saglamak.

4, YETKILERI

41. MALI
4.1.1. Mali yetkisi yoktur.
4.2. IDARI

4.2 1. Malzeme talebinde bulunur.

4.2.2. Kendisine bagh ¢aligan personelin performansini belirler.
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4.2.3. Kendisine bagh c¢alisan personelin ihtiyaci olan arag taleplerini hazirlar, onaya
sunar.
4.3. TEMSIL

4.3.1. Kurum iginde birimini temsil eder.

5. NITELIKLERI

5.1. Ogrenim : Veteriner Hekim

5.2.  Yabanci Dil : -

5.3. Bilgisayar : Microsoft Office programlarini kullanabilmek.
5.4. Deneyim : 657 sayilli Kanundaki Devlet Memurlugu sartlarini tagimak.
5.5. Diger Nitelikleri

5.5.1. Tercihen konusunda egitim almis ve deneyim sahibi olmak.
5.5.2. Takim galigmasina yatkin olmak.

5.5.3. Yonetici becerilerine sahip olmak.

5.5.4. Zamani yonetebilmek.

5.5.5. Arastirma, gelistirmeye agik olmak.




